
■マ社

コンサルタントのリーディングカンパニーであるマ社のセミナーに。
理系のエンジニアとしてキャリアを積みたい人を対象とするセミナーで
内容がかなりかみくだいてあった上に、
実際にエンジニアや研究者になろうと思っていた人の話で
かなり、興味深かった。
前、知り合いから「マッキンゼーはえぐいよ～」なんて聞かされたが、
今日、話を聞かせていただいた人はかなりえぐい感じ。
受かるとは、とても思えないが、とりあえずエントリシートを書いて送ってみたり。

■キャリア目標

って何だろう、とエントリシートを書き始めて、いきあたった。
どうやら「先々の目標」ということらしいのだが、前述のマ社のそれでは、
100 字以内での記述が求められていた。
だいたい 1000 字程度あると書きやすいのにな～と思って、ふと気づいた。
文字数が多くなるのは、その目標にいろいろと肉付けをする必要があるから、だと。
一つの目標を書くために、いろいろ言い訳をしないといけないわけだ。
100 字程度ですぱっと目標だけを書けない自分に、
ちょっと憤りを感じながら、一文で目標ってかけるかなと考えてみたり。
受かる、受からないとか就職する、しないとは関係なく
いい経験になったように思う。
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